SENA

N

ACTA No. 0203

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION NOVEDADES
ACADEMICAS Y DISCIPLINARIAS — RETIRO DE APRENDICES TECNICO EN SERVICIOS DE BARISMO
PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ARTICULADAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA
Dosquebradas 21 de ABRIL de 2026 08:00 horas FIN:
10:00
horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION/REGIONAL
Institucion RISARALDA JCENTRO
COMERCIO Y SERVICIOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Notificacién del retiro voluntario del Aprendiz del programa de Articulacidn con la Educacién Media por
parte de la institucién educativa articulada y/o solicitud propia del interesado del Técnico Laboral
dando alcance a las novedades académicas y disciplinarias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar seguimiento y evaluacién para tratar las novedades académicas y disciplinarias,
conllevando a los retiros de los aprendices que, por solicitud de la institucion educativa o por el
instructor del Centro Comercio y Servicios de la Regional Risaralda encargado de la formacién del
Técnico Laboral, o solicitudes propias de acudientes genera la falta de continuidad en el proceso por
parte del aprendiz.

2. Dar cumplimiento a la Gestidn Académica y Administrativa del “Reglamento del Aprendiz” y del
“Manual de Articulacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

RELACION DE APRENDICES CON LA NOVEDAD DE RETIRO:

Se presentan la o las solicitudes por parte de las directivas de la instituciéon educativa donde se pide el
RETIRO del Programa de Formacion TECNICO EN SERVICIOS DE BARISMO

SOLICITUD PARA RETIRO

El aprendiz o institucion que solicita RETIRO del TECNICO LABORAL vy el cual fue analizado en el
Comité de seguimiento y evaluacién segun las novedades académicas y disciplinarias, se relaciona a
continuacion el retiro voluntario para:

FICHA: 3152936
INSTITUCION EDUCATIVA: MEGA COLEGIO BERNARDO LOPEZ PEREZ

Cumplimiento Reglamento del Aprendiz acuerdo 009 de 2024, articulo 18 numeral 4 literales a-b-C=d-e-
Retiro Voluntario:

GOR-F-084 V02




@
SENA

N

APRENDIZ TIPOY NUMERO CORREO MOTIVO DEL RETIRO
DOCUMENTO CELULAR DEL Causal que justifique
DE IDENTIDAD | APRENDIZ
3155200038 Retiro de la LLE
SAMUEI%NV(;LLADA 1033107679 villadaninosamuel@gmail.c
om
3201897444 Retiro de la |.LE
ANDREA CARDENAS canobenjumeasandra@gm
CANO 1085817112 .
ail.com
3011636623 Retiro de la ILE
AINARA MOGOLLON ainaramogollonserna239@
SERNA 1125348545 .
gmail.com

DECISION Y REGISTRO EN SOFIA PLUS - AL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS
NOVEDADES ACADEMICAS Y DISCIPLINARIAS, para aprendices del Técnico laboral corresponde

Obedece a la decision: RETIRO VOLUNTARIO, con cero (0) meses de sancién — Manual de
Articulacion.

CONCLUSIONES

LA NOVEDAD DE REGISTRO EN SOFIA PLUS, obedece a la decision de RETIRO
VOLUNTARIO, con cero (0) meses de sancion los aprendices descritos.

Se comparte el acta y anexos por el canal de teams de la Coordinacién Misional para registro
de la novedad por la profesional designada.

Se da alcance a lo sefialado en el Resumen de la Tabla 13 (pag. 102-103-104) del Manual de
Articulacion.

La presente acta cumple con el numeral 13.6. Novedades académicas y disciplinarias que hace
alusion a ...la trasferencia del reglamento del aprendiz del SENA genera el reconocimiento y la
coincidencia de los deberes y derechos que tienen los estudiantes - aprendices en la ejecucion
de la articulacién institucional y en la aplicacion de sanciones cuando se presentan novedades

en los espacios académicos y formativos.

Una vez soportada por medio de las solicitudes de la respectiva institucion educativa,
Acudientes y Aprendiz, el grupo de profesionales que hacen parte del Comité de seguimiento y
evaluacion a las novedades académicas y disciplinarias de los estudiantes, recomienda
autorizar el RETIRO de dicho o dichos aprendices, inscritos en el programa técnico laboral
acogiendo al Acuerdo 009 de 2004 articulo 30 “Desercién” numeral 1, numeral 2, y al Manual de
Articulacion resolucion 317 de 2021.

Se da alcance al Manual de Articulacién en su numeral 12.6. Novedades académicas y
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disciplinarias, literal c y d:

c. La aplicacién de sanciones depende del sequimiento técnico pedagdgico realizado entre los pares
académicos y las decisiones del comité de evaluacién y seguimiento del Centro de Formacion. Es
asi como las sanciones estipuladas en el Reglamento del Aprendiz SENA y a su vez las sanciones
que se impongan al aprendiz por parte de los Establecimientos Educativos a fravés de la aplicacion
de su manual de convivencia tendran efecto en la formacion SENA y en la parte académica del
estudiante- aprendiz.

d. Las novedades académicas que se aplican para el programa de Articulacion con la Educacion
Media dependen del reglamento del aprendiz SENA, las cuales presentan las siguientes
particularidades en su aplicacion:

Su inhabilidad y sancién se estipula segun la novedad presentada por el aprendiz
(Ver tabla 13).
- : Aplica para traslado entre programas de formacion que tengan la misma linea tecnolégica y diferente
Establecimiento Educativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE | PARTICIPACIO
N VIRTUAL
Enviar solicitud con los respectivos soportes para el La sefialada en la Instructor jefe de la
registro de la novedad en el aplicativo sofiaplus. presente acta ficha Visualizar la
asistencia
Hacer envio a la profesional designada por la La sefialada en la Profesional Apoyo a
Coordinacion de Formacion para su registro presente acta la Coordinacién Visualizar la
Académica - asistencia
Articulacion SENA
con la Educacién
Media
Profesional Apoyo a
la Coordinacion de
Formacién
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEB | OBSERVACIO FIRMA O
A N PARTICIPACI
(S1/NO) ON VIRTUAL
JOSE ROGELIO SI | Realer
BAENA GOMEZ SENA Coordinacion Académica evaluacion  para
jrbaenag(@sena.edu.co tratar las
3162903614 novedades
académicas y
disciplinarias,
conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las
IE articuladas.
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SENA Profesional Apoyo a la Sl Realizar
. v A e seguimiento y
DIANA MARCELA Cc.)ordl-naaon Académica evaluacién  para
CACANTE RAMIREZ (Dinamizadora Programa de tratar las
Articulacion) novedades @J"

Cc 42133041 académicas y

dmcacante@sena.edu.co disciplinarias,
3128716148 conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las

IE articuladas.

ALEJANDRA ARCE Instructor SI | Realizar e Gl
. L, seguimiento y {fycha A <-
TREJOS SENA Articulacidn evaluacion  para )
tratar las
X novedades

Jaarcet@sena.edu.co académicas y

3135178636 disciplinarias,
conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las

IE articuladas.

rOLGA ROCIO CAMPOS Institucion Educativa Sl Realizar

ARIAS
RECTORA I.E

i.e.bernardolopezperez
@dosquebradas.gov.co

MEGACOLEGIO BERNARDO LOPEZ
PEREZ

seguimiento y
evaluacion  para

tratar las
novedades
académicas y

disciplinarias,
conllevando a los
RETIROS de los
aprendices de las
IE articuladas.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

- Asistencia F-085 firmada (si aplica)
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INSTITUCION EDUCATIVA BERNARDO LOPEZ PEREZ

Aprobada seguin Resolucién 1386 del 06 de diciembre de 2017
NIT: 901131951 y Codigo DANE: 166170800104
Preescolar, Basica Primaria-Secundaria y Media Técnica

Cadigo:

Version: 1

Vigencia: diciembre 2023

RECTORIA

Pigina: 1 de 2

R-BLP-028

Pereira, 21 de abril 2026

Doctora

LILIANA LOPEZ LOPEZ
Subdirectora

Centro de Comercioy
Servicios Carrera 8 nro
26-79

(6) 3135800

Pereira, Risaralda.

Asunto
DESERCION

Cordial Saludo,

Comedidamente le solicito, la desercion en el Aplicativo Sofia Plus del SENA, de los
siguientes aprendices matriculados/a en el Técnico en Servicios de barismo del proceso

de articulacién con la educacién media por el siguiente motivo:

APRENDIZ TIPOY NUMERO CORREO MOTIVO DEL RETIRO
DOCUMENTO CELULAR DEL
DE IDENTI DAD APRENDIZ Causal que justifique
SAMUEL VILLADA 3155200038 | _ _ |RetiodelalE
NINO 1033107679 villadaninosamuel@gmail.
com
ANDREA CARDENAS 3201897444 ' Retiro de la I.E
CANO 1085817112 canobenjumeasandra@gm
ail.com
AINARA MOGOLLON 3011636623 | Retiro de la I.E
SERNA 1125348545 ainaramogollonserna239@
gmail.com

Atentamente,

OLGA ROCIO CAMPOS
RECTORA

Barrio El Limonar, Sector la Macarena. Dosquebradas - Risaralda

E-mail i.e.bernardolopezperez@dosquebradas.gov.co




